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中共南京邮电大学委员会文件 

党委组发〔2019〕12 号 

★ 

 

关于校内公开选拔学院党组织副书记的 

通知 

 

各基层党委、党总支、直属党支部： 

经校党委常委会议研究决定，面向校内公开选拔部分学院党

组织副书记，现将有关事项通知如下： 

一、岗位职数 

学院党委（党总支）副书记 3 名。 

二、选拔范围 

凡符合条件资格的校内在职在岗人员均可报名。 

三、条件资格 
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1.符合《党政领导干部选拔任用工作条例》和《南京邮电大

学处级党政领导干部选拔任用工作实施办法》规定的基本条件和

基本资格，年龄在 52 周岁以下（1967 年 8 月 29 日以后出生） 

2.具有大学本科及以上学历（40 周岁以下的应具有研究生学

历或硕士及以上学位）、中级及以上职称。 

（1）现任正科级干部，应有 3 年及以上正科级岗位任职经

历； 

（2）具有教学（科研）系列职称的教师，应具有高级专业

技术职务，并有一定的管理工作经历。 

3.计算任职时间、确定学历等相关情况均以 2019 年 8 月 29

日为准。 

四、选拔程序 

1.发布通知，公布选拔职位、报名条件、选拔程序等。 

2.个人报名及资格审查。凡符合任职条件和要求的人员，填

写《南京邮电大学校内公开选拔处级领导干部报名表》，参见附

件 1，并提供相关证明材料。提交报名表和材料须知参见附件 2。 

党委组织部会同人事处对报名人员进行资格审查，确定符合

条件人员。 

3.召开民主推荐测评会，对通过资格审查的人员进行民主推

荐测评。 

4.根据民主推荐测评、工作需要和人岗相适等情况，经校党

委常委会研究，按照不超过拟任岗位职数 1:2 的比例确定考察人选。 
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5.组织部负责对考察对象进行考察，审核考察对象的干部人

事档案，查核个人有关事项报告，就党风廉政情况听取纪委意见。 

6.党委常委会议根据民主推荐测评、组织考察等相关情况，

讨论和表决确定拟任人选，进行公示。 

7.组织部就公示结果向党委常委会报告，对经过公示符合条

件的拟提任人选，校党委发文试用。 

五、相关要求 

符合报名条件的出差人员及其他在外人员，由所在基层党委

（党总支、直属党支部）负责通知本人。 

干部选拔过程中要严肃工作纪律，确保风清气正。对于工作

中出现的违纪违规行为，一经查实，将取消当事人选拔资格，并

视情节轻重给予纪律处分。监督举报电话 85866331 、

18951896159，邮箱：jbxx@njupt.edu.cn。 

其他遇到的特殊情况和问题，由校党委常委会研究决定。 

 

附件：1.《南京邮电大学校内公开选拔处级领导干部报名表》 

2.提交报名表和证明材料须知 

 

2019 年 8 月 29 日  
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 南京邮电大学党委办公室   2019 年 8 月 29 日印发 
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日期：                     本人签名（手写）： 

附件 1： 
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一、凡符合任职条件和要求的人员，填写“南京邮电大学校内公

开选拔处级领导干部报名表”（附件 1）。 

二、提交材料 

1．提交“南京邮电大学校内公开选拔处级领导干部报名表”纸质

表格，不能改变表格格式，不得另加页。注意：本次应聘表格电子

文档发到邮箱 zzb2017@njupt.edu.cn。 

2．提交时间：2019 年 9 月 2 日（9：00 至 12：00）。 

3．提交地点：仙林校区行政北楼第二会议室 

4．具有教学（科研）系列职称的教师，需提交身份证、学历学

位证书、教学（科研）系列高级职称证书复印件，还需提供管理工

作经历的纸质证明材料，需由本单位党政负责人审核后双签，并分

别加盖党政公章。 

5．提交要求：应聘人员务必本人到场提交材料，不得代交。 

 

附件 2： 


