关于院长助理2012年度考核
相关工作安排的通知
各基层党委、党总支、直属党支部：
现将学院院长助理2012年度考核的相关具体事宜通知如下：

1、学院院长助理根据《关于做好2012年度全校教职工考核工作的通知》要求，按照德、能、勤、绩、廉五方面的要求，对本年度个人工作（侧重于院长助理相关工作）进行总结，材料送至学校党委组织部（仙林校区行政北楼313室）。
2、2013年1月6日前，各学院党委（党总支、直属党支部）结合院长助理2012年度工作及考核情况，经党政联席会讨论，撰写对院长助理2012年度工作的综合评价，纸质材料送至党委组织部（仙林校区行政北楼313室）。
附件：院长助理2012年度考核登记表

党委组织部

2012年12月24日
院长助理2012年度考核登记表
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